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ETATS FINANCIERS RESUMES AU 31 DECEMBRE 2010 



a h 



Hydro 
Quebec 



Les etats financiers resumes qui suivent sont 
tires des etats financiers complets audites, 
que I'on peut consulter dans le Rapport annuel 
2010 du Regime de retraite d'Hydro-Quebec. 
Ce rapport sera distribue aux participants 
a I'assemblee annuelle du 20 juin 2011. 

Etat resume de I'actif net disponible 
pour le service des prestations 

Aux 31 decembre 

En millions de dollars canadiens 





2010 


2009 


Placements a la juste valeur 

Montants a recevoir sur 
les transactions en cours 

Cotisations a recevoir 


14 549 

12 

15 


12 271 

127 
12 




14 576 


12410 


Montants a payer sur 
les transactions en cours 

Autres crediteurs 


336 
14 


7 
13 




350 


20 


Actif net disponible pour 
le service des prestations 


14 226 


12 390 



Etat resume de revolution de I'actif net 
disponible pour le service des prestations 

Exercices termines les 31 decembre 
En millions de dollars canadiens 



2010 



2009 



Variations attribuables 
aux activites de placement 1679 1691 

Variations attribuables 
aux activites de retraite 157 224 

Augmentation de I'actif net 

Actif net disponible 
au debut de I'exercice 

Actif net disponible 
a la fin de I'exercice 14 226 12 390 



1 836 



12 390 10 475 



Notes afferentes 

aux etats financiers resumes 

Exercices termines les 31 decembre 201 Oet 2009 
En millions de dollars canadiens 

Note 7 

Presentation des etats financiers resumes 

Les etats financiers resumes presentent un 
apercu de la situation financiere du Regime 
de retraite d'Hydro-Quebec. 

lis comprennent tous les postes juges 
importants par la Direction ainsi que des 
informations complementaires tirees des 
notes afferentes aux etats financiers complets. 

La Direction est d'avis que ces etats financiers 
presentent un resume fidele des etats financiers 
complets audites. 

Note 2 

Obligations au titre des prestations de retraite 



2010 



2009 



Obligations au titre 
des prestations de retraite 



14 984 



12 742 



Les obligations au titre des prestations de 
retraite ont ete etablies par le cabinet d'actuaires 
Aon Hewitt aux fins de la comptabilisation 
par I'employeur. Ces obligations ont ete deter- 
minees selon la methode de repartition des 
prestations au prorata des annees de service 
et a partir des hypotheses les plus probables 
etablies par I'employeur a I'egard des 
evenements futurs. 

Un rapport devaluation actuarielle au 
31 decembre 2009 a ete depose a la Regie 
des rentes du Quebec en juin 201 0. Cette 
evaluation presente un deficit de capitalisation 
de 1 147 M$ et un deficit de solvability de 
2 658 M$. En consequence, I'employeur a verse 
les cotisations supplementaires et d'equilibre 
requises conformement aux exigences de la 
Loi sur les regimes complementaires de retraite. 



Compte rendu de la derniere 
assemblee annuelle 

Pour consulter le compte rendu de 
I'assemblee annuelle du 22 juin 201 : 
http://rh.hydro.qc.ca/av_sociaux/retraite/ 
gerer_regime/index_assemblee.html 
www.rrhq.ca 3 . 

Le Rapport annuel 201 du Regime de 
retraite d'Hydro-Quebec sera distribue 
a I'assemblee annuelle du 20 juin 201 1. 
Pour en obtenir un exemplaire apres 
cette date, il suffit de consulter le site 
Web du Regime ou de s'adresser au 
Centre d'appels - Retraite et assurances 
(CARA) : 

Courriel : cara@hydro.qc.ca 
Tel. : 514 289-5252 
1 877 289-5252 



a) Le numero d'identifiant et le mot de passe 
necessaires pour acceder au site Web sont transmis 
aux participants avec la convocation a I'assemblee 
annuelle. 



REGIME DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 

RAPPORT ABREGE 2010 



FAITS SAILLANTS 

Au31 decembre 2010 



Actif net (G$) 


14,2 


Rendement de la caisse (%) 


13,7 


Nombre de participants 


39 527 


Cotisations et transferts (M$) 


766 


Prestations versees, transferts de valeur et remboursements (M$) 


602 


Ratio de capitalisation (%) 


100,2 


Degre de solvability (%) 


84,4 



SITUATION FINANCIERE DU REGIME DE RETRAITE 

Gestion de la caisse de retraite 

Pour une deuxieme annee consecutive, la caisse de retraite a affiche une tres bonne performance 
grace a une contribution positive de toutes les categories d'actifs sous gestion. Le rendement 
a atteint 13,7 % en 2010, 1,2 % provenant de la valeur ajoutee par notre equipe de gestionnaires 
de portefeuilles. 

Cette performance place la caisse au 4 e rang centile a dans le classement des caisses de retraite 
de taille comparable. Sur des periodes de quatre ans et de dix ans, la caisse se situe respectivement 
au 19 e et au 25 e rangs centiles a . Les resultats obtenusjumeles aux contributions de 646 M$ 
effectuees par Hydro-Quebec en 201 0, ont permis a I'actif net de la caisse de retraite de franchir 
lecap des 14G$ en 2010, un sommet a cejour. 

Rendement du portefeuille 
de la caisse de retraite 



Au31 decembre 2010 



Rendement annuel 



Obligations nominales 


8,7 


Obligations a rendement reel 


12,2 


Actions canadiennes 


16,8 


Actions americaines 


16,1 


Actions internationales 


3,9 


Actions de pays emergents 


13,6 


Placements immobiliers 


13,1 


Total 


13,7 



COMPOSITION DU PORTEFEUILLE 



30% Obligations nominales 



7% Obligations a 
rendement reel 

23% Actions canadiennes 



14% Actions americaines 

9% Actions internationales 

9% Actions de pays emergents 

8% Placements immobiliers 




REPARTITION DES PARTICIPANTS 


39 527 


Participants 


23 692 


Actifs 


12 332 


Rptraites 1 
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RENDEMENT ANNUEL DU PORTEFEUILLE 
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a) Selon la societe independante RBC Dexia. 
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ADMINISTRATION DU REGIME DE RETRAITE 



EVALUATION ACTUARIELLE 



Conformement a la loi constitutive d'Hydro-Quebec, I'administration du Regime de retraite estconfiee a un comite de retraite. 
Cependant, seule Hydro-Quebec est responsable, a titre de fiduciaire, de la gestion de la caisse de retraite. 



Rapport de la presidents du 
Comite de retraite d'Hydro-Quebec 

A titre d'administrateur du Regime 
de retraite, le Comite de retraite d'Hydro- 
Quebec a notamment pour mandat 
d'approuver le paiement des prestations 
prevues au Regime. 

En 201 0, le Comite a tenu douze reunions 
ordinaires au cours desquelles il a autorise 
le paiement des rentes de 1 149 retraites 
et de 1 53 beneficiaires, pour un total de 
plus de 65 M$. II a egalement autorise des 
transferts ainsi que des remboursements 
de valeur de rente ou de cotisations 
de plus de 45 M$. De plus, le Comite a 
autorise 957 revisions de rente et de valeur 
de rente. 

La 20 e assemblee des participants et 
des beneficiaires du Regime de retraite 
d'Hydro-Quebec a eu lieu le 22 juin 201 0. 
Le Comite de retraite y a fait un compte 
rendu de son administration, et Hydro- 
Quebec, a titre de fiduciaire de la caisse 
de retraite, y a presente la situation 
financiere du Regime pour I'annee 2009. 

Au nom du Comite de retraite, je tiens 
a remercier tous ceux et celles qui ont 
participe a I'administration du Regime, 
notamment la direction principale - 
Regime de retraite, le Centre d'appels - 
Retraite et assurances ainsi que le 
secretariat general, pour I'excellent 
travail accompli en 2010. 

La presidente du Comite 
de retraite d'Hydro-Quebec, 




Composition du Comite de retraite 
au31 decembre 2010 

Membres nommes par Hydro-Quebec 

Representant Hydro-Quebec 

■ Nicole Lemieux, presidente 

■ Julie Lapierre, vice-presidente 

■ Regis Begin 

■ Diane Breton 

■ Melissa Cyr 

■ Benoit Guerard 

■ Mireille Jaeger 

■ Richard Lagrange 

■ Sylvie Plante 
Membre independante 

■ Melanie Cardinal 

Membres elus lors de /'election triennale 

Representant les employes syndiques 

■ Guy Bureau 

■ Gerald Lafreniere 

■ Michel Lavoie 

Representant les employes non syndiques 

■ Claude Paquin 

Representant les anciens participants 

et les retraites 

• Jean-Francois Poliquin 

Membres elus lors de I'assemblee annuelle 

Representant les participants actifs 

■ Pierre Duchesneau (membre votant) 

■ Laurent Paquin-Marcotte 
(membre non votant) 

Representant les anciens participants, 
les retraites et les beneficiaires 
Jean-Jacques Ricard (membre votant) 

■ Pierre Ouellette (membre non votant) 

Secretariat du Comite 

■ Mireille Belanger, secretaire 

■ Martine Carrier, secretaire adjointe 

■ Johanne Remillard, secretaire adjointe 



Consultants 

Actuaire 

■ Aon Hewitt 
Francois D'Amour 

Auditeurs 

• KPMG s.r.l./s.E.N.c.R.L. 
Philippe Grubert 

■ Ernst & Young s.r.l./s.E.N.c.R.L. 
Patrick Bertrand-Daoust 

■ Renaud Lachance 
Verificateur general du Quebec 

Reglement numero 734 concernant 
le Regime de retraite d'Hydro-Quebec 

Le Reglement numero 734 concernant le Regime 
de retraite d'Hydro-Quebec (le Reglement 
n° 734) est entre en vigueur le l er janvier 2009. 
Depuis cette date, aucune modification n'a 
ete apportee aux dispositions de ce reglement. 

Cependant, avant le 1 5 octobre 201 0, certaines 
de ses dispositions ne s'appliquaient qu'aux 
cadres, aux employes non syndiques et aux 
employes dont le syndicat avait signe une 
entente avec I'employeur (les participants vises). 
Ces dispositions concernaient notamment 
le taux des cotisations salariales et patronales, 
Page de la retraite et les rentes de raccorde- 
ment. Le 15 octobre 2010, les participants au 
Regime qui n'etaient pas des participants vises 
le sont devenus, et ce, retroactivement au 
l er Janvier 2009. 

Indexation des rentes 

Les rentes versees au 31 decembre 2010 
ont ete indexees de 1 ,7 %, en conformite 
avec la formule d'indexation prevue 
au Reglement n° 734. 



Situation financiere 

L'evaluation actuarielle au 31 decembre 2010 
a ete produite par le cabinet Aon Hewitt 
et approuvee le 20 mai 201 1 par le Conseil 
d'administration d'Hydro-Quebec. Elle presente 
un surplus de capitalisation de 25 M$ (ratio 
de capitalisation de 1 00,2 %) et un deficit de 
solvability de 2 623 M$ (degre de solvability 
de 84,4 %). L'evaluation de la capitalisation 
repose sur une hypothese de continuity, tandis 
que 1'evaluation de la solvabilite suppose une 
terminaison immediate du Regime. 

Le graphique ci-contre montre revolution 
historique du ratio de capitalisation et du 
degre de solvabilite. 

Evaluation de la capitalisation 

Le retour a I'equilibre du ratio de capitalisation 
demontre que le Regime est pleinement 
capitalise et que les actifs detenus par le 
Regime sont suffisants pour couvrir le cout 
des rentes futures des retraites. Le ratio de 
capitalisation s'est redresse de pres de 20 % 
depuis le creux observe durant la crise de 
2008. 

Evaluation de la solvabilite 

L'evaluation de la solvabilite est un indicateur 
financier prescrit par la loi. En 201 0, le degre 
de solvabilite a poursuivi sa progression, 
passant de 82,3 % en 2009 a 84,4 %. Cette 
progression est attribuable au rendement 
de 1 3,7 % obtenu en 201 et a I'encaissement 
d'une cotisation d'equilibre de 350 M$ versee 
par I'employeur. Elle a toutefois ete fortement 
attenuee par I'impact sur le passif de la baisse 
d'environ 0,4 % des taux d'interet utilises aux 
fins de 1'evaluation. En effet, la faiblesse des 
taux d'interet a entraine une augmentation 
du montant estime necessaire pour payer 
les rentes futures. 



Cotisations 

En 201 0, les cotisations totales au Regime 
ontatteint 766 M$. 

La contribution des participants au Regime, 
exclusion faite des rachats et transferts 
d'un montant total de 1 2 M$, s'est chiffree 
a 1 08 M$, en hausse de 1 3 M$ sur 2009. Cette 
augmentation s'explique notamment par : 
» une hausse de 0,5 % du taux de cotisation, 

qui s'est etabli a 6,5 % en 2010 ; et 
■ I'entente qui est intervenue entre Hydro- 
Quebec et le Syndicat professionnel 
des ingenieurs d'Hydro-Quebec (SPIHQ) 
en octobre 2010, avec effet retroactif au 
1 er Janvier 2009, et qui prevoit le versement, 
par les membres du Syndicat, de cotisations 
au taux fixe dans le Reglement n° 734 a partir 
du l er Janvier 2009. 

Lemployeur a verse des cotisations regulieres 
et supplementaires de 296 M$ ainsi qu'une 
cotisation d'equilibre de 350 M$ visant a 
amortir le deficit actuariel au 31 decembre 
2009. Le montant de la cotisation d'equilibre 
tient compte des mesures d'allegement 
adoptees par le Conseil d'administration 
d'Hydro-Quebec en decembre 2009. 

Le tableau ci-dessous presente les informations 
relatives au cout du service courant et aux 
cotisations prevues pour 201 1 . 

Regies de cotisation 201 1 



EVALUATION ACTUARIELLE 
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EVOLUTION DES COTISATIONS 
VERSEES A LA CAISSE DE RETRAITE 

MS 
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Cotisations des participants 
Cotisations de I'employeur 



Cotisations prevues 



% de la masse salariale 



Cout du service courant 

Participants 

Employeur 

Cotisations regulieres 

Cotisations supplementaires pour couvrir le cout du service courant 



22,2 

7,0 

8,7 
6,5 



M$ 

381 

120 

149 
I12 



Cotisation speciale par suite de I'entente avec le SPIHQ 
Cotisation d'equilibre pour amortir le deficit actuariel 



0,3 
22,1 



Cotisations totales de I'employeur 



37,6 



380 
647 



Nicole Lemieux 
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ADMINISTRATION DU REGIME DE RETRAITE 



EVALUATION ACTUARIELLE 



Conformement a la loi constitutive d'Hydro-Quebec, I'administration du Regime de retraite estconfiee a un comite de retraite. 
Cependant, seule Hydro-Quebec est responsable, a titre de fiduciaire, de la gestion de la caisse de retraite. 



Rapport de la presidents du 
Comite de retraite d'Hydro-Quebec 

A titre d'administrateur du Regime 
de retraite, le Comite de retraite d'Hydro- 
Quebec a notamment pour mandat 
d'approuver le paiement des prestations 
prevues au Regime. 

En 201 0, le Comite a tenu douze reunions 
ordinaires au cours desquelles il a autorise 
le paiement des rentes de 1 149 retraites 
et de 1 53 beneficiaires, pour un total de 
plus de 65 M$. II a egalement autorise des 
transferts ainsi que des remboursements 
de valeur de rente ou de cotisations 
de plus de 45 M$. De plus, le Comite a 
autorise 957 revisions de rente et de valeur 
de rente. 

La 20 e assemblee des participants et 
des beneficiaires du Regime de retraite 
d'Hydro-Quebec a eu lieu le 22 juin 201 0. 
Le Comite de retraite y a fait un compte 
rendu de son administration, et Hydro- 
Quebec, a titre de fiduciaire de la caisse 
de retraite, y a presente la situation 
financiere du Regime pour I'annee 2009. 

Au nom du Comite de retraite, je tiens 
a remercier tous ceux et celles qui ont 
participe a I'administration du Regime, 
notamment la direction principale - 
Regime de retraite, le Centre d'appels - 
Retraite et assurances ainsi que le 
secretariat general, pour I'excellent 
travail accompli en 2010. 

La presidente du Comite 
de retraite d'Hydro-Quebec, 




Composition du Comite de retraite 
au31 decembre 2010 

Membres nommes par Hydro-Quebec 

Representant Hydro-Quebec 

■ Nicole Lemieux, presidente 

■ Julie Lapierre, vice-presidente 

■ Regis Begin 

■ Diane Breton 

■ Melissa Cyr 

■ Benoit Guerard 

■ Mireille Jaeger 

■ Richard Lagrange 

■ Sylvie Plante 
Membre independante 

■ Melanie Cardinal 

Membres elus lors de /'election triennale 

Representant les employes syndiques 

■ Guy Bureau 

■ Gerald Lafreniere 

■ Michel Lavoie 

Representant les employes non syndiques 

■ Claude Paquin 

Representant les anciens participants 

et les retraites 

• Jean-Francois Poliquin 

Membres elus lors de I'assemblee annuelle 

Representant les participants actifs 

■ Pierre Duchesneau (membre votant) 

■ Laurent Paquin-Marcotte 
(membre non votant) 

Representant les anciens participants, 
les retraites et les beneficiaires 
Jean-Jacques Ricard (membre votant) 

■ Pierre Ouellette (membre non votant) 

Secretariat du Comite 

■ Mireille Belanger, secretaire 

■ Martine Carrier, secretaire adjointe 

■ Johanne Remillard, secretaire adjointe 



Consultants 

Actuaire 

■ Aon Hewitt 
Francois D'Amour 

Auditeurs 

• KPMG s.r.l./s.E.N.c.R.L. 
Philippe Grubert 

■ Ernst & Young s.r.l./s.E.N.c.R.L. 
Patrick Bertrand-Daoust 

■ Renaud Lachance 
Verificateur general du Quebec 

Reglement numero 734 concernant 
le Regime de retraite d'Hydro-Quebec 

Le Reglement numero 734 concernant le Regime 
de retraite d'Hydro-Quebec (le Reglement 
n° 734) est entre en vigueur le l er janvier 2009. 
Depuis cette date, aucune modification n'a 
ete apportee aux dispositions de ce reglement. 

Cependant, avant le 1 5 octobre 201 0, certaines 
de ses dispositions ne s'appliquaient qu'aux 
cadres, aux employes non syndiques et aux 
employes dont le syndicat avait signe une 
entente avec I'employeur (les participants vises). 
Ces dispositions concernaient notamment 
le taux des cotisations salariales et patronales, 
Page de la retraite et les rentes de raccorde- 
ment. Le 15 octobre 2010, les participants au 
Regime qui n'etaient pas des participants vises 
le sont devenus, et ce, retroactivement au 
l er Janvier 2009. 

Indexation des rentes 

Les rentes versees au 31 decembre 2010 
ont ete indexees de 1 ,7 %, en conformite 
avec la formule d'indexation prevue 
au Reglement n° 734. 



Situation financiere 

L'evaluation actuarielle au 31 decembre 2010 
a ete produite par le cabinet Aon Hewitt 
et approuvee le 20 mai 201 1 par le Conseil 
d'administration d'Hydro-Quebec. Elle presente 
un surplus de capitalisation de 25 M$ (ratio 
de capitalisation de 1 00,2 %) et un deficit de 
solvability de 2 623 M$ (degre de solvability 
de 84,4 %). L'evaluation de la capitalisation 
repose sur une hypothese de continuity, tandis 
que 1'evaluation de la solvabilite suppose une 
terminaison immediate du Regime. 

Le graphique ci-contre montre revolution 
historique du ratio de capitalisation et du 
degre de solvabilite. 

Evaluation de la capitalisation 

Le retour a I'equilibre du ratio de capitalisation 
demontre que le Regime est pleinement 
capitalise et que les actifs detenus par le 
Regime sont suffisants pour couvrir le cout 
des rentes futures des retraites. Le ratio de 
capitalisation s'est redresse de pres de 20 % 
depuis le creux observe durant la crise de 
2008. 

Evaluation de la solvabilite 

L'evaluation de la solvabilite est un indicateur 
financier prescrit par la loi. En 201 0, le degre 
de solvabilite a poursuivi sa progression, 
passant de 82,3 % en 2009 a 84,4 %. Cette 
progression est attribuable au rendement 
de 1 3,7 % obtenu en 201 et a I'encaissement 
d'une cotisation d'equilibre de 350 M$ versee 
par I'employeur. Elle a toutefois ete fortement 
attenuee par I'impact sur le passif de la baisse 
d'environ 0,4 % des taux d'interet utilises aux 
fins de 1'evaluation. En effet, la faiblesse des 
taux d'interet a entraine une augmentation 
du montant estime necessaire pour payer 
les rentes futures. 



Cotisations 

En 201 0, les cotisations totales au Regime 
ontatteint 766 M$. 

La contribution des participants au Regime, 
exclusion faite des rachats et transferts 
d'un montant total de 1 2 M$, s'est chiffree 
a 1 08 M$, en hausse de 1 3 M$ sur 2009. Cette 
augmentation s'explique notamment par : 
» une hausse de 0,5 % du taux de cotisation, 

qui s'est etabli a 6,5 % en 2010 ; et 
■ I'entente qui est intervenue entre Hydro- 
Quebec et le Syndicat professionnel 
des ingenieurs d'Hydro-Quebec (SPIHQ) 
en octobre 2010, avec effet retroactif au 
1 er Janvier 2009, et qui prevoit le versement, 
par les membres du Syndicat, de cotisations 
au taux fixe dans le Reglement n° 734 a partir 
du l er Janvier 2009. 

Lemployeur a verse des cotisations regulieres 
et supplementaires de 296 M$ ainsi qu'une 
cotisation d'equilibre de 350 M$ visant a 
amortir le deficit actuariel au 31 decembre 
2009. Le montant de la cotisation d'equilibre 
tient compte des mesures d'allegement 
adoptees par le Conseil d'administration 
d'Hydro-Quebec en decembre 2009. 

Le tableau ci-dessous presente les informations 
relatives au cout du service courant et aux 
cotisations prevues pour 201 1 . 

Regies de cotisation 201 1 
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Cotisations des participants 
Cotisations de I'employeur 



Cotisations prevues 



% de la masse salariale 



Cout du service courant 

Participants 

Employeur 

Cotisations regulieres 

Cotisations supplementaires pour couvrir le cout du service courant 



22,2 

7,0 

8,7 
6,5 



M$ 

381 

120 

149 
I12 



Cotisation speciale par suite de I'entente avec le SPIHQ 
Cotisation d'equilibre pour amortir le deficit actuariel 



0,3 
22,1 



Cotisations totales de I'employeur 



37,6 



380 
647 



Nicole Lemieux 
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ETATS FINANCIERS RESUMES AU 31 DECEMBRE 2010 



a h 



Hydro 
Quebec 



Les etats financiers resumes qui suivent sont 
tires des etats financiers complets audites, 
que I'on peut consulter dans le Rapport annuel 
2010 du Regime de retraite d'Hydro-Quebec. 
Ce rapport sera distribue aux participants 
a I'assemblee annuelle du 20 juin 2011. 

Etat resume de I'actif net disponible 
pour le service des prestations 

Aux 31 decembre 

En millions de dollars canadiens 





2010 


2009 


Placements a la juste valeur 

Montants a recevoir sur 
les transactions en cours 

Cotisations a recevoir 


14 549 

12 

15 


12 271 

127 
12 




14 576 


12410 


Montants a payer sur 
les transactions en cours 

Autres crediteurs 


336 
14 


7 
13 




350 


20 


Actif net disponible pour 
le service des prestations 


14 226 


12 390 



Etat resume de revolution de I'actif net 
disponible pour le service des prestations 

Exercices termines les 31 decembre 
En millions de dollars canadiens 



2010 



2009 



Variations attribuables 
aux activites de placement 1679 1691 

Variations attribuables 
aux activites de retraite 157 224 

Augmentation de I'actif net 

Actif net disponible 
au debut de I'exercice 

Actif net disponible 
a la fin de I'exercice 14 226 12 390 



1 836 



12 390 10 475 



Notes afferentes 

aux etats financiers resumes 

Exercices termines les 31 decembre 2010 et 2009 
En millions de dollars canadiens 

Note 7 

Presentation des etats financiers resumes 

Les etats financiers resumes presentent un 
apercu de la situation financiere du Regime 
de retraite d'Hydro-Quebec. 

lis comprennenttous les postesjuges 
importants par la Direction ainsi que des 
informations complementaires tirees des 
notes afferentes aux etats financiers complets. 

La Direction est d'avis que ces etats financiers 
presentent un resume fidele des etats financiers 
complets audites. 

Note 2 

Obligations au titre des prestations de retraite 



2010 



2009 



Obligations au titre 
des prestations de retraite 



14 984 



12 742 



Les obligations au titre des prestations de 
retraite ont ete etablies par le cabinet d'actuaires 
Aon Hewitt aux fins de la comptabilisation 
par I'employeur. Ces obligations ont ete deter- 
minees selon la methode de repartition des 
prestations au prorata des annees de service 
et a partir des hypotheses les plus probables 
etablies par I'employeur a I'egard des 
evenements futurs. 

Un rapport devaluation actuarielle au 
31 decembre 2009 a ete depose a la Regie 
des rentes du Quebec en juin 201 0. Cette 
evaluation presente un deficit de capitalisation 
de 1 147 M$ et un deficit de solvability de 
2 658 M$. En consequence, I'employeur a verse 
les cotisations supplementaires et d'equilibre 
requises conformement aux exigences de la 
Loi sur les regimes complementaires de retraite. 



Compte rendu de la derniere 
assemblee annuelle 

Pour consulter le compte rendu de 
I'assemblee annuelle du 22 juin 201 : 
http://rh.hydro.qc.ca/av_sociaux/retraite/ 
gerer_regime/index_assemblee.html 
www.rrhq.ca 3 . 

Le Rapport annuel 201 du Regime de 
retraite d'Hydro-Quebec sera distribue 
a I'assemblee annuelle du 20 juin 201 1. 
Pour en obtenir un exemplaire apres 
cette date, il suffit de consulter le site 
Web du Regime ou de s'adresser au 
Centre d'appels - Retraite et assurances 
(CARA) : 

Courriel : cara@hydro.qc.ca 
Tel. : 514 289-5252 
1 877 289-5252 



a) Le numero d'identifiant et le mot de passe 
necessaires pour acceder au site Web sont transmis 
aux participants avec la convocation a I'assemblee 
annuelle. 



REGIME DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 

RAPPORT ABREGE 2010 



FAITS SAILLANTS 

Au31 decembre 2010 



Actif net (G$) 


14,2 


Rendement de la caisse (%) 


13,7 


Nombre de participants 


39 527 


Cotisations et transferts (M$) 


766 


Prestations versees, transferts de valeur et remboursements (M$) 


602 


Ratio de capitalisation (%) 


100,2 


Degre de solvability (%) 


84,4 



SITUATION FINANCIERE DU REGIME DE RETRAITE 

Gestion de la caisse de retraite 

Pour une deuxieme annee consecutive, la caisse de retraite a affiche une tres bonne performance 
grace a une contribution positive de toutes les categories d'actifs sous gestion. Le rendement 
a atteint 1 3,7 % en 201 0, 1 ,2 % provenant de la valeur ajoutee par notre equipe de gestionnaires 
de portefeuilles. 

Cette performance place la caisse au 4 e rang centile a dans le classement des caisses de retraite 
de taille comparable. Sur des periodes de quatre ans et de dix ans, la caisse se situe respectivement 
au 19 e et au 25 e rangs centiles a . Les resultats obtenusjumeles aux contributions de 646 M$ 
effectuees par Hydro-Quebec en 201 0, ont permis a I'actif net de la caisse de retraite de franchir 
lecap des 14G$ en 2010, un sommet a cejour. 

Rendement du portefeuille 
de la caisse de retraite 



Au31 decembre 2010 



Rendement annuel 

(%) 



Obligations nominales 


8,7 


Obligations a rendement reel 


12,2 


Actions canadiennes 


16,8 


Actions americaines 


16,1 


Actions internationales 


3,9 


Actions de pays emergents 


13,6 


Placements immobiliers 


13,1 


Total 


13,7 



COMPOSITION DU PORTEFEUILLE 



30% Obligations nominales 



7% Obligations a 
rendement reel 

23% Actions canadiennes 



14% Actions americaines 

9% Actions internationales 

9% Actions de pays emergents 
8% Placements immobiliers 




a) Selon la societe independante RBC Dexia. 



REPARTITION DES PARTICIPANTS 



39 527 Participants 

23 692 Actifs 



12 332 Retraites 



2 813 Beneficiaires 

690 Titulaires 

de rentes differees 




ACTIF NET DISPONIBLE POUR 
LE SERVICE DES PRESTATIONS 
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RENDEMENT ANNUEL DU PORTEFEUILLE 
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